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I. Общие положения. 

 
    Назначение и выплата стипендии учащимся учреждений начального 
профессионального образования осуществляется  на основании 
Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 16 октября 
2012г № 862 « О размерах стипендий и стоимости дневного рациона питания 
студентов и учащихся по программам начального, среднего и высшего 
профессионального образования, получающих образование за счет средств 
бюджета Республики Татарстан на 2013 год». 
 

II. Порядок назначения и выплаты стипендии. 
 

 Учащиеся – стипендиаты в случае временной нетрудоспособности, 
подтвержденной лечебным учреждением, имеющим право выдачи 
больничных листков, получают стипендию в полном размере до 
восстановления трудоспособности или до установления врачебно- трудовой 
экспертной комиссией (ВТЭК) инвалидности. 
 За время отпуска по беременности и родам за учащимися сохраняются 
установленные для них условия материального обеспечения. 
 Если беременность наступила в течении академического отпуска, то  при 
представлении справки единого образа о временной нетрудоспособности  
академический отпуск приказом по учебному заведению прерываются и 
учащейся предоставляет отпуск. 
 В период нахождения в академическом отпуске стипендия учащемся не 
выплачивается, за исключением случаев, после возвращения учащегося – 
стипендиата из академического отпуска  выплата стипендии ему 
возобновляется до результатов очередной экзаменационной сессии или до 
подведения итогов текущей успеваемости,  после чего стипендия назначается 
на общих основаниях. 
 За учащимися, стипендиатами, зачисленными в период 
производственного обучения и производственной практики на оплачиваемые 
рабочие места, выплата стипендии сохраняется. 
 Учащимся переведенным в соответствии с приказом с одной профессии на 
другую в том же заведении, стипендии сохраняются. 
 Учащимся переведенным по личной просьбе из одного Лицея в другое,  
стипендия назначается на общих основаниях после ликвидации 
задолженности по учебному плану и индивидуальные сроки, установленные 
для сдачи экзаменов. 
 Учащимся Лицея, получающим государственную пенсию, стипендия 
назначается на общих основаниях. 



 Учащимся, призванным в Вооруженные силы РФ и отчисленным из 
учебного заведения после начала учебного года, выплата стипендии 
производится за время пребывания их в учебном заведении. 
 Выплата стипендии обучающимся производится один раз в месяц. 
 Выплата стипендии обучающимся прекращается с месяца, следующего за 
месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного 
учреждения об отчислении учащегося из образовательного учреждения. 
 
 
 

III. Именные стипендии. 
 

    За особые успехи в овладении профессией отлично успевающим 
обучающимся могут быть назначены именные стипендии за счет средств, 
выделенных на эти цели государственными, общественными и частными 
организациями, предприятиями и учреждениями, в том числе организациями 
и гражданами зарубежных государств.  
 

IV. Организация выплаты стипендии. 
 

 Стипендия начисляется и выплачивается ежемесячно до 15 числа 
следующего месяца. 
 По мере финансирования бюджетом РТ сумм на перечисление стипендии, 
бухгалтерия Лицея составляет платежные документы. 


